
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

 

令和 3 年  3 月 19 日 

住所 長野県長野市篠ノ井山布施 7918 番地 

企業名      株式会社 小山田組 

代表者     代表取締役 小山田雄治 

                 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

「当たり前のことをしっかりやろう」とい経営理念のもと、地域に信頼される企業を目指します。建設

業が環境・社会・経済に与える影響を地域から世界へという視点で捉え、省エネルギー、環境保全にも対

処していきます。また社内、社外を問わず差別のない社会を目指します。以上のことを社員一丸となり

取組みＳＤＧｓの達成に貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

環境 

社会 

経済 

建設工事に発生した伐採木の有効

利用を進める。（薪 おがくず 建

設資材等に利用） 

2020 年度産業廃棄物

の排出量 約 120ｔ 

    ↓ 

2030 年度 約 40％以

下（40ｔ以下）まで削

減する。 

 

環境 

社会 

経済 

交通安全に努め、交通事故・違反を

発生させない。社会に優しい運転を

推進する。エコ運転に努める。 

SD カードの取得率 

（運転記録調査証明書） 

2020 年度 91.6％ 

    ↓ 

2030 年度 100％ 

 

環境 

社会 

経済 

   

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的 
 な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 



 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を行い、状況を記載してください。 


